


Los productos químicos 
y los plásticos están 
presentes en la vida 
diaria, ayudándolo a 
disfrutar la vida más 
plenamente

ALIMENTOS

SALUD

TRANSPORTE

Productos que ayudan a la 
productividad en la agroindustria y 
empaques que garantizan la 
conservación de los alimentos hasta 
que lleguen a su mesa, reduciendo 
así el desperdicio

Aplicaciones dirigidas a la 
seguridad hospitalaria y a 
los profesionales de apoyo 
para cuidar de su salud

Materiales que posibilitan la 
eficiencia y un mejor desempeño 
vehicular, incentivando sus 
descubrimientos de manera 
segura y sostenible



Tú pasión por los nuevos comienzos estimula 
nuestra pasión por la química

Tú pasión por el cuidado alimenta la nuestra 
para proteger sus alimentos y familia

Tú pasión por la vida nos impulsa a buscar 
soluciones en el cuidado de la salud

Tú pasión por el planeta guía la nuestra por 
preservarlo

Tú pasión por la libertad es un incentivo a la 
nuestra para encontrar nuevos caminos

Tú pasión por descubrir nos alienta 
a ir más allá

TÚ PASIÓN INSPIRA NUESTRA 
PASIÓN POR TRANSFORMAR





CONOZCA NUESTRA 
HISTORIA RUMBO A LA 
SOSTENIBILIDAD:

Creemos que la forma de hacerlo es lo que hace 
la diferencia

No solamente innovamos en el producto final, 
también en la forma en que pensamos y creamos

Hemos crecido en armonía con el ambiente 
y con las transformaciones sociales

Y creemos que solamente juntos es posible 
descubrir nuevas posibilidades











Operamos en tres continentes 
(América, Europa y Asia) 
y por ello estamos cada vez más 
cerca de nuestros clientes



PP: 2,020

PE: 1050

Químicos 3752 
PE: 3055 
PE Verde: 200
PP: 1850 
PVC: 710
Cloro: 400
Soda Cáustica: 460

PP: 625

ESTADOS UNIDOS BRASIL

ALEMANIA

MÉXICO

BRASIL

ESTADOS UNIDOS
PENNSYLVANIA - 1 PP
WEST VIRGINIA - 1 PP
TEXAS - 4 PP | 1 UTEC

MÉXICO

ALEMANIA
NORTH RHINE - 1 PP
SAXONY ANHALT - 1 PP

VERACRUZ - 1 unidad de craqueo | 3 PE

HUELLA INDUSTRIAL 
41 UNIDADES

industriales por todo el mundo

* Producciones en kt/año: datos actualizados a diciembre de 2020
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AMÉRICA DEL SUR
SALVADOR
SÃO PAULO
RIO DE JANEIRO
PORTO ALEGRE

LIMA
SANTIAGO
BUENOS AIRES
BOGOTÁ

EUROPA
ROTTERDAM

ASIA
SINGAPUR
INDIA

AMÉRICA DEL NORTE
FILADELFIA
PASADENA
CIUDAD DE MÉXICO

* Unidades comerciales: datos a diciembre de 2020





41 unidades 
industriales 87de

países
7.960
Integrantes

2,082 millones

Resultado operativo 
recurrente

en 2020

15 millones

Producción acerca de

de Toneladas en 2020
1,3 mil millones

Ingreso neto de 

63 millones
US$

invertidos en innovación
em 2020

137 proyectos
centrados en generar un 
impacto ambiental y/o social 
en 2020

236mil personas 
que se benefician 
de proyectos sociales y 
ambientales en todo el mundo 
en 2020

Clientes em más

US$
R$

en 2020





Creemos en el potencial de desarrollo 
de las personas

Creemos que la sostenibilidad e 
innovación son los pilares centrales 
para un mejor futuro

Nuestro compromiso es hacer 
nuestro mejor esfuerzo cada día para 
cambiar el mañana



Para nosotros, actuar sosteniblemente es satisfacer 
las necesidades de todas las partes, teniendo en 
cuenta los impactos inmediatos y futuros: 

Esto es lo que guía todas nuestras actividades y 
nuestras relaciones con el público.

Procesos y recursos sostenibles

Cartera de productos sostenibles

Soluciones para la sociedad, con el fin de 
tener una vida cada vez más sostenible

Nuestros 3 pilares



Como resultado de un proceso largo y 
estructurado de consulta que tiene en cuenta la 
visión de nuestra audiencia objetivo, temas 
relevantes para nuestra matriz de materialidad y 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU 
(ODS), hemos delineado nuestras propias metas a 
nivel macro que guían nuestra atención e 
inversiones en innovación.

Posconsumo

Eficiencia en el uso de agua

Cambio climático

Resultados econ. Y financ.

Recursos renovables

Eficiencia energética

Desarrollo local

Soluciones de desarrollo

Prácticas de fortalecimiento

Seguridad





Creemos en el poder de las relaciones 
humanas y en compartir el 
conocimiento mediante el 
empoderamiento de los participantes, 
el fortalecimiento de nuestros socios y 
clientes, el apoyo a las comunidades en 
las que estamos, la contribución con la 
sociedad y la inversión en la evolución 
continua de toda nuestra cadena de 
producción.



Creemos que dicha cultura, enfocada en 
el ser humano, es la forma de estimular 
a las personas, en lo profesional y en lo 
personal, para que tomen decisiones y se 
transformen en figuras de liderazgo de su 
propia historia, con un impacto positivo
en su desempeño en el mercado y en la 
sociedad.



Equidad de género

LGBTQIA+

Raza y etnicidad

Personas con discapacidades

Social y económico

El Programa de Diversidad e Inclusión de Braskem está dirigido a generar un 
ambiente de trabajo más diverso, representativo e incluyente, y en colaborar en la 
formación de una sociedad que respete y valore la diversidad y la inclusión. 

Además de las acciones desarrolladas horizontalmente, es decir, atendiendo la 
equidad de género, tenemos iniciativas dirigidas a la inclusión y en aumentar el 
número de representantes de los grupos históricamente vulnerables, organizados 
en cinco frentes de trabajo: 





facebook.com/braskemglobal
https://www.linkedin.com/company/braskem/
https://www.braskem.com.br/home-es

